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1 g 8 g Gehaltsaufstieg des Kantonspersonals per 1. Januar 2011 -
Auswertung des Vollzugs

Gestutzt auf Art. 45 Abs. 3 Personalverordnung und die Auswertung des Vollzugs des Ge-
haltsaufstiegs per 1. Januar 2011 beschliesst der Regierungsrat was folgt:

1.

Der Regierungsrat nimmt vom Bericht des Personalamts ,,Gehaltsaufstieg des Kan-
tonspersonals per 1. Januar 2011 — Auswertung des Vollzugs“ vom 17. Mai 2011
Kenntnis.

Die Direktionen und die Staatskanzlei werden aufgefordert, die Beurteilungspraxis
bei zuklinftigen Gehaltsaufstiegen konsequenter im Sinne von Art. 44 Abs. 4 PV um-
zusetzen, d.h. bei vollstandig erfillten Zielvorgaben oder Leistungserwartungen die
Qualifikation A und nur bei deutlichem Ubertreffen die Qualifikation A+ oder A++ zu
vergeben.

Weiter werden die Direktionen und die Staatskanzlei beauftragt, die Linienverant-
wortlichen fur die Durchfihrung des Leistungsaufstiegs per 1. Januar 2012 anzuwei-
sen, eine Gber die Gehaltsklassen hinweg ausgeglichene Beurteilungspraxis umzu-
setzen.

Das Personalamt stellt den Bericht ,Gehaltsaufstieg des Kantonspersonals per
1. Januar 2011 — Auswertung des Vollzugs® vom 17. Mai 2011 den Personalverban-
den BSPV und VPOD zur Kenntnisnahme zu.

An die Direktionen und die Staatskanzlei

Fir getreuen Protokollauszug Der Staatsschreiber:

L. (



